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SECRETARIA DE SALUD

ACUERDO por el que se consideran dias inhabiles para la Secretaria de Salud, sus Unidades Administrativas y
Organos Administrativos Desconcentrados, los que se indican.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.

JORGE CARLOS ALCOCER VARELA, Secretario de Salud, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 17 y 39 de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal; 4 y 28 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo; 1o. y 29 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional; 74 de la Ley Federal del Trabajo, y 7, fraccion

XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, y
CONSIDERANDO

Que en términos del articulo 39 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Secretaria de
Salud es la encargada de elaborar y conducir la politica nacional en materia de asistencia social, servicios
médicos, servicios médicos gratuitos universales y salubridad general, asi como planear, normar, coordinar y
evaluar al Sistema Nacional de Salud y proveer la adecuada participacion de las dependencias y entidades
publicas que presten servicios de salud, a fin de asegurar el cumplimiento del derecho a la proteccion de la

salud;

Que las unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Salud,
llevan a cabo diversos procedimientos y tradmites, cuyos plazos se encuentran establecidos por dias que fijan

las disposiciones juridicas aplicables, mismos que no deben considerar los dias inhabiles;

Que el articulo 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, ordenamiento legal que regula los
actos, procedimientos y resoluciones de la Administracion Publica Federal, sefiala que las actuaciones y

diligencias administrativas deben ser practicadas en dias y horas habiles;

Que el precepto citado en el parrafo anterior sefiala que no se consideraran dias habiles: los sabados,
domingos, 1o. de enero; 5 de febrero; 21 de marzo; 10. de mayo; 5 de mayo; 1o. y 16 de septiembre; 20 de
noviembre; 10. de diciembre de cada seis afios, cuando corresponda a la transmisién del Poder Ejecutivo
Federal, y el 25 de diciembre, asi como los dias en que tengan vacaciones generales las autoridades
competentes o aquellos en que se suspendan las labores, los que se haran del conocimiento publico mediante

acuerdo del titular de la Dependencia respectiva, que sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion;

Que la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo
123 Constitucional, de observancia general para, entre otros, los titulares y trabajadores de las dependencias
de los Poderes de la Unién, dispone, en su articulo 29, que seran dias de descanso obligatorio los que sefiale
el calendario oficial y el que determinen las Leyes Federales y Locales Electorales, en el caso de elecciones

ordinarias, para efectuar la jornada electoral;

Que el articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo sefiala que son dias de descanso obligatorio el 10. de
enero; el primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero; el tercer lunes de marzo en
conmemoracion del 21 de marzo; lo. de mayo; 16 de septiembre; el tercer lunes de noviembre en
conmemoracién del 20 de noviembre; lo. de diciembre de cada seis afios, cuando corresponda a la
transmisién del Poder Ejecutivo Federal; 25 de diciembre, y el que determinen las leyes federales y locales

electorales, en el caso de elecciones ordinarias, para efectuar la jornada electoral;
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Que mediante Decreto por el que se reforma el Articulo Segundo del Decreto por el que se establece el
Calendario Oficial, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de enero de 2006, se establecié que
las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Federal, cuyas relaciones de trabajo se rijan por el
Apartado B) del articulo 123 Constitucional, observardn como dias de descanso obligatorio para sus
trabajadores, los siguientes: 1o0. de enero; el primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero; el
tercer lunes de marzo en conmemoracion del 21 de marzo; 1o. de mayo; 5 de mayo; 16 de septiembre; el
tercer lunes de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre; 1o. de diciembre de cada seis afios, con

motivo de la transmision del Poder Ejecutivo Federal, y 25 de diciembre, y

Que a fin de brindar a los particulares certeza juridica respecto de los plazos aplicables a los
procedimientos que se realizan ante las unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados

de la Secretaria de Salud, he tenido a bien expedir el siguiente
ACUERDO

ARTICULO PRIMERO. Se consideran dias inhabiles para la Secretaria de Salud, sus unidades
administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados, ademés de los que establece la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional, y el
Decreto por el que se reforma el Articulo Segundo del Decreto por el que se establece el Calendario Oficial,

publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de enero de 2006, el 6 y 7 de abril y el 2 de noviembre.

ARTICULO SEGUNDO. En los dias comprendidos en el articulo anterior, no correran los plazos que

establecen las leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO TERCERO. Los dias de suspensién de labores correspondientes al segundo periodo
vacacional de 2023, se dardn a conocer en términos del articulo 28 de la Ley Federal de Procedimiento

Administrativo.

ARTICULO CUARTO. La Secretaria de Salud, sus unidades administrativas y 6rganos administrativos
desconcentrados proveeran todo lo necesario para que en todos los tramites que resulten indispensables y/o
urgentes, se mantengan en labores el personal necesario para no afectar las funciones propias de los
mismos, y deberan garantizar la continuidad de operaciones para el cumplimiento de sus funciones
esenciales, especialmente las relacionadas con la mitigacion y control de los riesgos para la salud que implica
la enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), asi como respetar los derechos humanos de las

personas trabajadoras, y de los usuarios de sus servicios.
TRANSITORIO

UNICO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la

Federacion.

Dado en la Ciudad de México, a los 29 dias del mes de marzo de 2023.- El Secretario de Salud, Jorge

Carlos Alcocer Varela.- Rubrica.



